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BÁO CÁO
Kết quả thực hiện nhiệm vụ tháng 01 và 
Phương hướng, nhiệm vụ tháng 02 năm 2023



Kính gửi:  Sở Lao động - Thương binh và Xã hội Hà Tĩnh.



Trung tâm Công tác xã hội - Giáo dục nghề nghiệp cho người khuyết tật Hà Tĩnh báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ tháng 01 và phương hướng, nhiệm vụ tháng 02 năm 2023, với những nội dung sau:
I. Kết quả hoạt động tháng 01 năm 2023
1. Công tác tổ chức hành chính.
- Tổ chức chào cờ đầu tháng; thực hiện tổng kết các phong trào thi đua trong VC, NLĐ;
- Tiếp tục theo giỏi chấn chỉnh kỷ luật kỷ cương hành chính, nâng cao đạo đức công vụ đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ đối với đội ngũ viên chức và người lao động tại văn bản số 1825/SLĐTBXH-VP ngày 03/8/2021 của Sở Lao động - TB&XH;
- Đảm bảo các chế độ, chính sách cho viên chức và người lao động;
- Thực hiện đúng chế độ báo cáo định kỳ và đột xuất theo quy định; Cập nhật kịp thời thông tin về hồ sơ viên chức đầy đủ trên hệ thống phần mềm quản lý hồ sơ cán bộ; Thực hiện chế độ văn thư lưu trữ đơn vị theo Nghị định số 30/2020/NĐ-CP về công tác văn thư lưu trữ;
- Thường xuyên kiểm tra và chăm sóc sức khỏe cho học sinh khuyết tật;
- Tiếp tục thực hiện các quy định trong phòng chống dịch Covid-19 trong toàn thể viên chức, người lao động và học sinh học nghề (tùy theo diễn biến của dịch Covid-19); cập nhật các văn bản chỉ đạo của cấp trên phòng chống dịch Covid của cấp trên trên Cổng Thông tin điện tử và trang Zalo Trung tâm;
- Thực hiện đăng phát tin, bài, cập nhật văn bản chỉ đạo của cấp trên trên Cổng thông tin điện tử Trung tâm;
- Tham mưu, xây dựng Chương trình công tác và các chỉ tiêu năm 2023;
- Tiếp tục Phối hợp với các Sở, ban, ngành liên quan thực hiện việc giao đất tại Khu điều hành dự án trồng rừng tại Cương Gián, Nghi Xuân;
- Hoàn thiện hồ sơ Hội nghị Viên chức, người lao động năm 2023; Hoàn thiện và ban hành hệ thống các quy chế năm 2023 của Trung tâm;
- Tổ chức viên chức, người lao động ký cam kết “Thực hiện các nội dung về kỷ luật, kỷ cương hành chính; xây dựng nếp sống văn hóa, văn minh” năm 2023 theo Quyết định 52/2017/QĐ-UBND ngày 22 tháng 11 năm 2017 của Ủy ban nhân dân tỉnh Hà Tĩnh;
- Tham mưu ký lại Hợp đồng lao động theo Nghị định số 161/NĐ-CP (03 đ/c);
- Xây dựng Kế hoạch trước, trong và sau tết Nguyên đán 2023; thực hiện Chế độ tết cho viên chức, người lao động đơn vị; phân công lịch trực Tết Nguyên đán 2023 cho VC,NLĐ đơn vị; Phục vụ Lễ Tết Nguyên đán 2023.
- Thực hiện bàn giao chế độ bảo hiểm của viên chức và người lao động Trung tâm từ đ/c Đoàn Thị Kỳ sang Đ/c Hoàng Thị Hồng Nga sau khi đ/c Kỳ tiếp túc được điều động tăng cường lên Sở LĐ,TBXH (văn bản số 100/SLĐTBXH-VP ngày 12/1/2023);
- Triển khai kế hoạch làm đường vào Trung tâm, sắp xếp, hướng dẫn cán bộ, khách đến làm việc, đối tượng đi cổng sau đảm bảo an toàn…
- Thanh quyết toán các nguồn kinh phí;
- Thực hiện một số nhiệm vụ đột xuất khác do Ban Giám đốc giao.
2. Lĩnh vực Công tác xã hội
- Can thiệp, hỗ trợ 01 ca đối tượng lang thang cần bảo vệ khẩn cấp;
- Trao 30 suất quà cho trẻ em có hoàn cảnh khó khăn tại xã Kỳ Phong và Kỳ Khang - huyện Kỳ Anh và phường Nam Hà-TP Hà Tĩnh;
- Xây dựng dự án nước sạch hỗ trợ cho trường mầm non xã Hương Vĩnh và trường mầm non xã Thạch Ngọc;
- Nhập dữ liệu về lĩnh vực CTXH năm 2023 trên hệ thống phần mềm Quản lý đối tương trợ giúp xã hội và học viên học nghề;
	- Hoàn thiện hồ sơ thanh quyết toán các chương trình đã thực hiện;
- Liên hệ đơn vị tài trợ và lập danh sách hỗ trợ hệ thống hầm Bioga cho 08 hộ gia đình chính sách, hộ có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn tại huyện Can Lộc;
- Tiếp nhận thông tin của đối tượng có hoàn cảnh đặc biệt, tư vấn, tham vấn giải đáp các chính sách pháp luật, đánh giá nhu cầu, phân loại, chuyển tuyến và cung cấp các dịch vụ Công tác xã hội trợ giúp cho các đối tượng có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn tại cộng đồng.
- Thực hiện các nhiệm vụ khác do Ban giám đốc giao.
3. Lĩnh vực Huy động, quản lý Quỹ bảo trợ trẻ em
	- Huy động nguồn lực Quỹ Bảo trợ trẻ em tại các cơ quan, đơn vị đóng trên địa bàn tỉnh.;
- Tham dự Lễ ký kết hợp tác hỗ trợ trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt về y tế, giáo dục giai đoạn 2023 - 2025 do Tổ chức Zhishan Foundation tài trợ;
- Tổ chức các hoạt động trao quà Tết Nguyên đán cho trẻ em hoàn cảnh đặc biệt, khó khăn trên địa bàn tỉnh;
- Thực hiện các thủ tục tiếp nhận nguồn hỗ trợ trẻ em có hoàn cảnh khó khăn năm 2023, do tổ chức Zhishan Foundation tài trợ;
- Trao hỗ trợ đột xuất cho trẻ em hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, trẻ em bị bệnh hiểm nghèo…;
- Tiếp tục đẩy mạnh công tác truyền thông; triển khai huy động nguồn lực Quỹ Bảo trợ trẻ em tại các cơ quan, đơn vị đóng trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh
- Tiếp tục kêu gọi các tổ chức, cá nhân hỗ trợ phẫu thuật cho trẻ em bị các loại khuyết tật như: phẫu thuật cho trẻ em bị các bệnh về tim, sứt môi hở vòm miệng, dị tật vận động…
- Thực hiện các nhiệm vụ khác do Ban giám đốc giao.
4. Lĩnh vực Dạy nghề, giới thiệu việc làm cho người khuyết tật.
- Xây dựng và triển khai thực hiện kế hoạch tuyển sinh các lớp học nghề khóa 30 năm học 2023;
- Tham mưu ban hành quyết định cử cán bộ, giáo viên Phòng dạy nghề, giới thiệu việc làm tham gia công tác tuyển sinh;
- Liên hệ với cán bộ chính sách các huyện, thị trấn, thị xã và thành phố trên địa bàn tỉnh để cập nhật danh sách người khuyết tật, triển khai nhiệm vụ khảo sát nhu cầu học nghề và tư vấn tuyển sinh, hướng dẫn làm hồ sơ;
- Tham gia góp ý hệ thống quy chế của đơn vị chuẩn bị cho Hội nghị viên chức, người lao động năm 2023;
- Thực hiện các chế độ báo cáo theo quy định như báo cáo tự đánh giá chất lượng cơ sở giáo dục nghề nghiệp năm 2022 và báo cáo định kỳ, đột xuất theo quy định.
- Thực hiện công tác tuyển sinh, đánh giá, bố trí giáo viên can thiệp sớm cho trẻ có rối loạn phổ phổ tự kỷ, và rối loạn phát triển khác;
- Thực hiện các nhiệm vụ khác do ban giám đốc giao.
II. Vướng mắc, khó khăn và Kiến nghị, đề xuất.
1. Công tác tổ chức hành chính
Vướng mắc, khó khăn:
- Hiện nay số viên chức và hợp đồng lao động theo nghị định 161/NĐ-CP đang thiếu so với chỉ tiêu biên chế được giao năm 2023, nên đơn vị gặp nhiều khó khăn trong thực hiện nhiệm vụ.
- Khu nhà điều hành của dự án Trồng rừng và trang trại chăn nuôi cho người khuyết tật tại Cương Gián, Nghi Xuân đến thời điểm hiện tại chưa được giao đất; kinh phí để triển khai giải phòng mặt bằng giai đoạn 2 chưa được cấp, vì vậy Trung tâm gặp nhiều khó khăn trong việc triển khai thực hiện các mục tiêu của Dự án. 
Kiến nghị, đề xuất:
- Ủy ban nhân dân tỉnh, Sở Lao động - TB&XH phê duyệt kế hoạch tuyển dụng viên chức năm 2022 và đồng ý cho Trung tâm ký bổ sung 02 hợp đồng theo NĐ161/NĐ-CP đã nghỉ việc nhằm đảm bảo số lượng người làm việc để đáp ứng nhiệm vụ được giao của đơn vị.
- Đề nghị Ủy ban nhân dân tỉnh, các Sở, Ngành liên quan tạo điều kiện cho đơn vị hoàn thiện hồ sơ giao đất tại Khu nhà điều hành của Dự án tại Cương Gián, Nghi Xuân; Bố trí kinh phí để giải phóng mặt bằng giai đoạn 2 và kinh phí đối ứng để thực hiện dự án Trồng rừng và trang trại chăn nuôi tại xã Cương gián, huyện Nghi Xuân. 
- Đề nghị Sở phê duyệt chức năng, nhiệm vụ của Trung tâm.
2. Lĩnh vực Công tác xã hội.
Vướng mắc, khó khăn và kiến nghị đề xuất:
Do kinh phí cấp cho lĩnh vực Công tác xã hội còn hạn chế nên các hoạt động vẫn chưa triển khai được rộng rãi và chưa đáp ứng được đầy đủ các nhu cầu thực tế tại các địa bàn trên toàn tỉnh. Chính vì vậy thời gian tới, kính mong sự quan tâm của các cấp, các ngành, hỗ trợ kinh phí để phòng Công tác xã hội hoàn thành được các chỉ tiêu nhiệm vụ đã đề ra.
3. Lĩnh vực Quỹ bảo trợ trẻ em
Vướng mắc, khó khăn và kiến nghị đề xuất:
Hiện nay nhiều loại Quỹ được triển khai thu trên địa bàn nên vận động quỹ Bảo trợ trẻ em gặp nhiều khó khăn, ảnh hưởng đến việc triển khai các hoạt động hỗ trợ giúp đỡ trẻ em.
4. Lĩnh vực Dạy nghề, giới thiệu việc làm cho người khuyết tật
Vướng mắc, khó khăn:
- Một số thiết bị dạy nghề tại đơn vị đã hư hỏng, xuống cấp và không còn phù hợp do hệ thống thiết bị dạy nghề của đơn vị được cấp kinh phí mua từ năm 2012. 
- Kinh phí sửa chữa cơ sở vật chất, mua sắm trang thiết bị phục vụ dạy nghề còn hạn chế.
- Giáo viên học chuyển đổi nghề về lĩnh vực can thiệp sớm chưa có nhiều kinh nghiệm, cần có thời gian can thiệp thực tế nhiều hơn.
- Chưa có vị trí giáo viên giáo dục đặc biệt để chuyển đổi giáo viên dạy nghề sang lĩnh vực can thiệp sớm và phát triển giáo dục cho trẻ có rối loạn phổ tự kỷ và các rối loạn phát triển khác.
Kiến nghị, đề xuất:
- Đề nghị Phòng Giáo dục nghề nghiệp, Sở Lao động- Thương Binh và Xã hội đề xuất, tham mưu UBND tỉnh Hà Tĩnh hỗ trợ kinh phí cho Trung tâm nâng cấp cơ sở vật chất, mua sắm trang thiết bị dạy nghề phục vụ công tác đào tạo nghề tại đơn vị.
- Đề nghị Sở Lao động - TB&XH xem xét cho ý kiến, phê duyệt tiếp nhận nguồn kinh phí hỗ trợ của Tập đoàn Mitsubishi - Nhật bản.
II. Chương trình công tác tháng 02 năm 2023
1. Công tác tổ chức hành chính.
- Tổ chức chào cờ đầu tháng; thực hiện tổng kết các phong trào thi đua trong VC, NLĐ;
- Tiếp tục theo giỏi chấn chỉnh kỷ luật kỷ cương hành chính, nâng cao đạo đức công vụ đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ đối với đội ngũ viên chức và người lao động tại văn bản số 1825/SLĐTBXH-VP ngày 03/8/2021 của Sở Lao động - TB&XH;
- Đảm bảo các chế độ, chính sách cho viên chức và người lao động;
- Thực hiện đúng chế độ báo cáo định kỳ và đột xuất theo quy định; Cập nhật kịp thời thông tin về hồ sơ viên chức đầy đủ trên hệ thống phần mềm quản lý hồ sơ cán bộ; Thực hiện chế độ văn thư lưu trữ đơn vị theo Nghị định số 30/2020/NĐ-CP về công tác văn thư lưu trữ;
- Thường xuyên kiểm tra và chăm sóc sức khỏe cho học sinh khuyết tật;
- Tiếp tục thực hiện các quy định trong phòng chống dịch Covid-19 trong toàn thể viên chức, người lao động và học sinh học nghề (tùy theo diễn biến của dịch Covid-19); cập nhật các văn bản chỉ đạo của cấp trên phòng chống dịch Covid của cấp trên trên Cổng Thông tin điện tử và trang Zalo Trung tâm;
- Thực hiện đăng phát tin, bài, cập nhật văn bản chỉ đạo của cấp trên trên Cổng thông tin điện tử Trung tâm;
- Triển khai kế hoạch làm đường vào Trung tâm, sắp xếp, hướng dẫn cán bộ, khách đến làm việc, đối tượng đi cổng sau đảm bảo an toàn…( tiếp tục nếu chưa triển khai trong tháng 01 năm 2023 do nghỉ tết Nguyên Đán 2023);
- Tiếp tục Phối hợp với các Sở, ban, ngành liên quan thực hiện việc giao đất tại Khu điều hành dự án trồng rừng tại Cương Gián, Nghi Xuân;
- Thanh quyết toán các nguồn kinh phí;
- Thực hiện một số nhiệm vụ đột xuất khác do Ban Giám đốc giao.
2. Lĩnh vực Công tác xã hội.
- Thực hiện các hoạt động trợ giúp trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt tại cộng đồng.
- Thực hiện các nội dung để xây dựng Đề án tổng đài trợ giúp đối tượng tại Trung tâm.
- Thực hiện hoạt động hỗ trợ hệ thống hầm Bioga cho 08 hộ gia đình chính sách, hộ có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn tại huyện Can Lộc
- Triển khai các hoạt động Dự án Koica tại Hà Tĩnh.
- Triển khai dự án nước sạch tại các trường mầm non.
- Triển khai các hoạt động can thiệp cho gia đình có trẻ tự kỉ tại Trung tâm Tương tác – Phục hồi chức năng.
- Triển khai các chương trình truyền thông trẻ em.
- Thanh toán các chương trình đã thực hiện.
- Tiếp nhận thông tin của đối tượng có hoàn cảnh đặc biệt, tư vấn, tham vấn giải đáp các chính sách pháp luật, đánh giá nhu cầu, phân loại, chuyển tuyến và cung cấp các dịch vụ Công tác xã hội trợ giúp cho các đối tượng có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn tại cộng đồng.
3. Lĩnh vực Quản lý, huy động quỹ bảo trợ trẻ em
- Triển khai bàn giao, lắp đặt máy lọc nước cho 1.200 hộ gia đình trên địa bàn 6 huyện: Kỳ Anh, Lộc Hà, Hương Khê, Can Lộc, Đức Thọ và Nghi Xuân.
- Trao hỗ trợ đột xuất cho trẻ em hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, trẻ em bị bệnh hiểm nghèo…
- Tiếp tục đẩy mạnh công tác truyền thông; triển khai huy động nguồn lực Quỹ Bảo trợ trẻ em tại các cơ quan, đơn vị đóng trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh.
- Tiếp tục kêu gọi các tổ chức, cá nhân hỗ trợ phẫu thuật cho trẻ em bị các loại khuyết tật như: phẫu thuật cho trẻ em bị các bệnh về tim, sứt môi hở vòm miệng, dị tật vận động…
4. Lĩnh vực Dạy nghề, giới thiệu việc làm.
- Tiếp tục thực hiện công tác tuyển sinh các lớp học nghề khóa 30 năm học 2023.
- Sơ tuyển và mở lớp các lớp học nghề khóa 30 năm học 2023.
- Khai giảng các lớp học nghề khóa 30 năm học 2023.
- Thực hiện các chế độ báo cáo theo quy định.
- Tiếp nhận các trẻ trở lại can thiệp tại Trung tâm, thực hiện công tác tuyển sinh, đánh giá, bố trí giáo viên can thiệp sớm cho trẻ có rối loạn phổ phổ tự kỷ, và rối loạn phát triển khác. 
- Thực hiện các nhiệm vụ chuyên môn khác do Ban Giám đốc giao.
Trên đây là Báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ tháng 01 và phương hướng, nhiệm vụ tháng 02 năm 2023 của Trung tâm Công tác xã hội - Giáo dục nghề nghiệp cho người khuyết tật báo cáo Sở Lao động - TB&XH biết và cho ý kiến chỉ đạo thực hiện./. 
	


Nơi nhận:
 - Sở Lao động-TBXH (báo cáo);
 - Giám đốc, các phó Giám đốc TT(để biết TH); 
 - Lưu: VT, TCHC.
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