	UBND TỈNH HÀ TĨNH
SỞ LAO ĐỘNG THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	
Số: 11573 /QĐ-SLĐTBXH
	Hà Tĩnh, ngày	13 tháng 12 năm 2024



QUYẾT ĐỊNH
Về việc công nhận hiệu quả áp dụng, phạm vi ảnh hưởng của sáng kiến, đề tài nghiên cứu khoa học Sở Lao động - Thương binh và Xã hội
GIÁM ĐỐC SỞ LAO ĐỘNG - THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI
Căn cứ Luật Thi đua, khen thưởng năm 2022;
Căn cứ Nghị định số 13/2012/NĐ-CP ngày 02/3/2012 của Chính phủ ban hành Điều lệ sáng kiến; Thông tư số 18/2013/TT-BKHCN ngày 01/8/2013 của Bộ Khoa học và Công nghệ hướng dẫn thi hành một số quy định của Điều lệ Sáng kiến được ban hành theo Nghị định số 13/2012/NĐ-CP ngày 02/3/2012;
Căn cứ Quyết định số 12/2022/QĐ-UBND ngày 10/6/2022 của Uỷ ban nhân dân tỉnh Hà Tĩnh quy định chức năng, nhiệm vụ quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội;
Căn cứ Hướng dẫn số 607/HD-SKHCN ngày 28/4/2023 của Sở Khoa học và Công nghệ về Một số nội dung về xét công nhận sáng kiến; đánh giá hiệu quả áp dụng, phạm vi ảnh hưởng của sáng kiến, đề tài nghiên cứu khoa học trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh;Quyết định số 10299/QĐ-SLĐTBXH ngày 29/10/2024 của Sở Lao động - TBXH về ban hành Quy chế xét công nhận sáng kiến; đánh giá hiệu quả áp dụng, phạm vi ảnh hưởng của sáng kiến, đề tài nghiên cứu khoa học của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội;
Xét đề nghị của Hội đồng xét công nhận sáng kiến; đánh giá hiệu quả áp dụng, phạm vi ảnh hưởng của sáng kiến, đề tài nghiên cứu khoa học Sở Lao động - Thương binh và Xã hội.
QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1. Công nhận 49 sáng kiến có hiệu quả áp dụng và phạm vi ảnh hưởng cấp cơ sở năm 2024 cho các cá nhân (có danh sách kèm theo).
Điều 2. Các tác giả, đồng tác giả sáng kiến có tên tại Điều 1 có trách nhiệm tiếp tục triển khai ứng dụng, nhân rộng sáng kiến trong thực hiện nhiệm nụ và được hưởng quyền lợi theo quy định hiện hành.
Điều 3. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ban hành.
[image: ][image: ]Chánh Văn phòng Sở, Thủ trưởng các đơn vị có liên quan và các cá nhân có tên trong danh sách kèm theo tại Điều 1 chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.

	Nơi nhận:
· Như Điều 3;
· Giám đốc, các PGĐ;
· Lưu: VT, VP.
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DANH SÁCH SÁNG KIẾN CÔNG NHẬN HIỆU QUẢ ÁP DỤNG, PHẠM VI ẢNH HƯỞNG SỞ NĂM 2024
(Ban hành kèm theo Quyết định số:	/QĐ-SLĐTBXH ngày	/	năm 2024 của Giám đốc Sở Lao động - TXBXH)

	TT
	Tên sáng kiến, giải pháp
	Tác giả /đồng tác giả

	1
	Một số giải pháp chính yếu nâng cao chất lượng nguồn nhân sự, giải quyết việc làm ở tỉnh Hà Tĩnh giai đoạn hiện nay
	Đinh Hữu Công - Phó Giám đốc Sở

	
2
	Giải pháp quản lý, sử dụng kinh phí chi thường xuyên thực hiện chính sách ưu đãi người có công với cách mạng, thân nhân người có công với cách mạng và người trực tiếp tham gia kháng chiến từ nguồn ngân sách trung ương trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh
	
Ngô Thị Tâm Tình - Trưởng phòng Kế hoạch - Tài chính

	3
	Một số giải pháp nâng cao chất lượng công tác tham mưu tổng hợp
	Nguyễn Quốc Anh - Phó Chánh Văn phòng

	
4
	Thực trạng, nguyên nhân, giải pháp quản lý mô hình, dự án hỗ trợ phát triển sản xuất trong lĩnh vực nông nghiệp thuộc Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo
	Lê Đình Hải - Phó Trưởng phòng Bảo trợ xã hội

	
5
	
Một số biện pháp nâng cao việc quản lý tài chính tại các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội
	Ngô Thị Kiều Oanh - Phó Trưởng phòng Kế hoạch - Tài chính; Lê Thị Ái Hoa - Chuyên viên phòng Trẻ em - Phòng, chống tệ nạn xã hội

	6
	Một số giải pháp nâng cao nghiệp vụ xác minh trong hoạt động thanh tra, kiểm tra
	Trương Thị Thùy Dung - Thanh tra viên

	
7
	
Giải pháp nâng cao chất lượng tham mưu trong giải quyết chính sách người có công với cách mạng
	Nguyễn Thị Hồng Phương - Chuyên viên phòng Người có công; Ngô Thị Kiều Oanh - Phó Trưởng phòng Kế hoạch - Tài chính

	8
	Nâng cao hiệu quả công tác quản lý nhà nước trên lĩnh vực an toàn vệ sinh
	Trần Huy Giáp - Chuyên viên phòng Lao




	
	lao động trong tình hình mới
	động việc làm

	9
	Nâng cao hiệu quả thực hành tiết kiệm tại Trung tâm Điều dưỡng Người có công và Bảo trợ xã hội
	Trần Viết Tới - Giám đốc Trung tâm Điều dưỡng NCC và BTXH

	10
	Một số bệnh thường gặp ở người cao tuổi và biện pháp dự phòng
	Trần Doãn Nam - Phó Giám đốc Trung tâm Điều dưỡng NCC và BTXH

	
11
	Đổi mới phương pháp chế biến nâng cao chất lượng phục vụ dinh dưỡng các đối tượng nuôi dưỡng, điều dưõng tại Trung tâm Điều dưỡng Điều dưỡng Người có công và Bảo trợ xã hội
	Nguyễn Thị Bảy - Trưởng phòng Trung tâm Điều dưỡng NCC và BTXH

	12
	Nâng cao chất lượng điều trị bằng phương pháp y học cổ truyển cho đối tượng nuôi dưỡng tại Trung tâm
	Chu Thị Long - Viên chức Trung tâm Điều dưỡng NCC và BTXH

	13
	Một số biện pháp nâng cao hiệu quả công tác quản lý hồ sơ viên chức tại Trung tâm
	Nguyễn Thị Lài - Viên chức Trung tâm Điều dưỡng NCC và BTXH

	
14
	Một số giải pháp nâng cao hiệu quả hoạt động công tác đoàn góp phần nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện cho học sinh tại Trường Trung cấp nghề Hà Tĩnh
	Lê Hồng Thái - Giáo viên Trường Trung cấp nghề Hà Tĩnh

	15
	Tạo động lực lao động thông qua phân công lao động hợp lý tại Trường Trung cấp nghề Hà Tĩnh
	Vương Thị Mận - Hiệu trưởng Trường Trung cấp nghề Hà Tĩnh

	16
	Giải pháp nâng cao chất lượng quản lý thiết bị dạy nghề tại Khoa máy thi công - nâng chuyển, Trường Trung cấp nghề Hà Tĩnh
	Nguyễn Trọng Tuấn - Trường Trung cấp nghề Hà Tĩnh

	17
	Nâng cao chất lương thực tập trải nghiệp cho học sinh Trường Trung cấp nghề Hà Tĩnh
	Nguyễn Hoành Đức - Trường Trung cấp nghề Hà Tĩnh

	18
	Phương pháp nâng cao đời sống cho viên chức, người lao động tại Trung tâm
	Nguyễn Thị Quý - Trung tâm Chữa bệnh - Giáo dục - Lao động xã hội

	19
	Nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác tham mưu trong lĩnh vực hành chính
	Trần Thị Trang - Trung tâm Chữa bệnh - Giáo dục - Lao động xã hội
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	20
	Một số tình hình thẩm lậu chất cấm và biện pháp ngăn chặn trong công tác quản lý học viên tại Trung tâm Chữa bệnh - Giáo dục - Lao động xã hội
	Võ Văn Đô - Trung tâm Chữa bệnh - Giáo dục - Lao động xã hội

	21
	Giải pháp nâng cao hiệu quả công tác lao động trị liệu, chăm sóc nuôi dưỡng đối tượng tâm thần nữ tại Trung tâm
	Bùi Thị Lan - Trung tâm Chữa bệnh - Giáo dục - Lao động xã hội

	22
	Nâng cao chất lượng điều trị học viên cai nghiện ma túy, đối tượng tâm thần tại Trung tâm
	Trần Công Sơn - Trung tâm Chữa bệnh - Giáo dục - Lao động xã hội

	23
	Tăng cường công tác cải cách hành chính trong quản lý, điều hành tại đơn vị
	Thái Ngọc Lâm - Giám đốc Trung tâm Công tác xã hội - GDNN cho người khuyết tật

	24
	Đổi mới phương pháp truyền thông phòng chống tai nạn thương tích cho học sinh phổ thông, góp phần giảm thiểu tai nạn thương tích học sinh
	Lê Thị Tuyết - Trung tâm Công tác xã hội - GDNN cho người khuyết tật

	25
	Chương trình phẫu thuật nụ cười
	Dương Thị Mỹ - Trung tâm Công tác xã hội - GDNN cho người khuyết tật

	26
	Nâng cao công tác tham mưu về tổ chức hành chính, sắp xếp tổ chức bộ máy, nhân sự đơn vị
	Trần Thị Thu Hà - Trung tâm Công tác xã hội - GDNN cho người khuyết tật

	27
	Một số giải pháp nhằm thực hiện công tác tài chính ngân sách nhà nước
	Phan Thị Kim Ngân - Trung tâm Công tác xã hội - GDNN cho người khuyết tật

	28
	Giải pháp nâng cao chất lượng hoạt động tổng đài tiếp nhận, kết nối thông tin trợ giúp đối tượng
	Bùi Xuân Thọ - Trung tâm Công tác xã hội - GDNN cho người khuyết tật

	29
	Nâng cao hiệu quả giới thiệu việc làm cho người khuyết tật
	Võ Thị Trâm - Trung tâm Công tác xã hội - GDNN cho người khuyết tật

	30
	Phương pháp thực hiện hoạt động quản lý ca trong công tác xã hội nhằm can thiệp trợ giúp kịp thời cho đối tượng cần bảo vệ khẩn cấp
	Trần Thị Mỹ Thuận - Trung tâm Công tác xã hội - GDNN cho người khuyết tật

	
31
	Đổi mới phương pháp chăm sóc nuôi dưỡng trẻ mồ côi, trẻ khuyết tật tại Làng Trẻ em mồ côi nhằm nâng cáo hiệu quả giáo dục kỹ năng hòa nhập cộng đồng
	Nguyễn Thị Hương - Phó Giám đốc Làng Trẻ em mồ côi




	
32
	Phương pháp chăm sóc, giáo dục trẻ em mồ côi theo độ tuổi tại Làng Trẻ em mồ côi Hà Tĩnh nhằm phát triển toàn diện cho trẻ
	Trần Thị Thanh Toàn - Làng Trẻ em mồ côi; Nguyễn Thị Hương - Phó Giám đốc Làng Trẻ em mồ côi

	33
	Phương pháp chăm sóc trẻ sơ sinh bị bỏ rơi từ 0 đến 6 tháng tuổi tại Làng Trẻ em mồ vôi Hà Tĩnh được phát triển toàn diện
	Trần Thị Ly - Làng Trẻ em mồ côi; Nguyễn Thị Hương - Phó Giám đốc Làng Trẻ em mồ
côi

	34
	Giải pháp nâng cao chất lượng nguồn nhân lực cho khu kinh tế Vũng Áng
	Nguyễn Minh Hiền - Phó Giám đốc Trung tâm Dịch vụ việc làm

	35
	Giải pháp nâng cao hiệu quả công tác đào tạo tiếng Hàn phục vụ xuất khẩu lao động theo chương trình EPS
	Võ Thị Hiền - Trung tâm Dịch vụ việc làm

	36
	Một số giải pháp nâng cao chất lượng, hiệu quả các phiên giao dịch việc làm
	Lương Xuân Hà - Trung tâm Dịch vụ việc làm

	37
	Một số giải pháp tuyên truyền nhằm thay đổi nhận thức của người lao động về chính sách hỗ trợ học nghề trong Bảo hiểm thất nghiệp
	Nguyễn Thị Anh Đào - Trung tâm Dịch vụ việc làm

	38
	Một số giải pháp nâng cao chất lượng phiên sàn chuyên đề
	Chu Thị Mỹ Quý - Trung tâm Dịch vụ việc làm

	39
	Một số giải pháp nhằm đảm bảo an ninh trật tự tại Trung tâm Dịch vụ việc làm Hà Tĩnh
	Nguyễn Thị Hoa Hồng - Trung tâm Dịch vụ việc làm

	40
	Một số giải pháp nâng cao công tác tuyên truyền lao động đi làm việc ở nước ngoài
	Phạm Thị Thanh Huyền - Trung tâm Dịch vụ việc làm

	41
	Giải pháp nâng cao chất lượng công tác hướng nghiệp và tư vấn nghề nghiệp cho học sinh, sinh viên trên địa bàn Hà Tĩnh
	Nguyễn Tuấn Vũ - Trung tâm Dịch vụ việc làm

	42
	Giải pháp nâng cao kiểm soát về tài chính trong đơn vị tự chủ về tài chính
	Trịnh Thị Ngọc Ánh - Trung tâm Dịch vụ việc làm

	43
	Một số giải pháp nâng cao hiệu quả công tác giải quyết việc làm cho lao động tại khu vực Kỳ Anh, thị xã Kỳ Anh
	Trần Quang Hòa - Trung tâm Dịch vụ việc làm




	44
	Ứng dụng dây chuyền sản xuất công nghiệp vào giờ học thực hành nghề may thời trang
	Hồ Thị Thu Hoài - Trường Trung cấp Kỹ nghệ

	45
	Ảnh hưởng của các chế độ điệp áp khi mài điện hóa dụng cụ cắt hợp kim cứng bằng đá mài kim cương
	Phan Văn Đại - Trường Trung cấp Kỹ nghệ

	46
	Thiết kế, chế tạo bàn gá hàn các kết cấu tấm phẳng ứng dụng trong dạy và học thực hành nghề hàn
	Hoàng Thế Hiếu - Trường Trung cấp Kỹ nghệ

	47
	Một số giải pháp nâng cao hiệu quả dạy học theo Mudun tại trường nghề
	Phan Thị Hồng Thoa - Trường Trung cấp Kỹ nghệ

	48
	Một số giải pháp nhằm nâng cao chất lượng công tác văn thư tại Trường Trung cấp Kỹ nghệ Hà Tĩnh
	Nguyễn Thị Nga - Trường Trung cấp Kỹ nghệ

	49
	Ứng dụng phần mềm PROTEUS xây dựng mô hình mô phỏng trong dạy học mô đun bảo dưỡng và sửa chữa trang bị điện ô tô
	Lương Văn Lợi - Trường Trung cấp Kỹ nghệ


Danh sách này gồm có 49 sáng kiến./.
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